
  

 

Σελίδα | 1  

 

 

 

 ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΥΚΤΙΟ 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ 

 Αθήνα, 07.08.2026 
Αρ.Πρωτ.: 13536 

 

  

ΤΟΜΕΑΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ & ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ  
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: Διαχείρισης Ανθρωπίνων Πόρων  
ΤΜΗΜΑ: Προσλήψεων  
Ταχ. Δ/νση: Αβέρωφ 21  
Τ.Κ.: 104 33  

 
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ  

 
 

Για τη σύναψη Σύμβασης Παροχής Ανεξάρτητων Υπηρεσιών (ΔΑΠΥ) στο πλαίσιο υλοποίησης του 

υποέργου 2 «Πολυδύναμο Κέντρο Κυκλάδων με έδρα τη Σύρο» της συγχρηματοδοτούμενης Πράξης 

με τίτλο «Δομές αντιμετώπισης των εξαρτήσεων στην Περιφέρεια Νοτίου Αιγαίου» με Κωδικό ΟΠΣ 

6034721 στο Πρόγραμμα «Νότιο Αιγαίο» 2021-2027. 
 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) α) Του ν. 5129/2024 (Α΄ 124), «Ολοκλήρωση της ψυχιατρικής μεταρρύθμισης» όπως έχει 
τροποποιηθεί και ισχύει σήμερα,  

β) Του αρ.51 του ν. 4139/2013 «Νόμος περί εξαρτησιογόνων ουσιών και άλλες διατάξεις» (Α΄ 74), όπως 
ισχύει σήμερα, 

γ) Του αρ.41 του ν. 4058/2012 (Α’ 63), όπως ισχύει κατόπιν και της τελευταίας τροποποίησης του με το 
αρ.67 του ν. 5243/2025 (Α΄ 187). 

2. Την υπ΄αρ.114947/29.11.2022 Υπουργική Απόφαση «Εθνικοί Κανόνες Επιλεξιμότητας Δαπανών για 
τα Προγράμματα του ΕΣΠΑ 2021-2027» (ΦΕΚ Β΄6132/2022). 

3. Την υπ΄ αρ. 5483/20.01.2023 Κοινή Υπουργική Απόφαση «Διαδικασίες δημοσιονομικών 
διορθώσεων και αναζήτησης αχρεωστήτως ή παρανόμως καταβληθέντων ποσών στα Τομεακά και 
Περιφερειακά Προγράμματα του ΕΣΠΑ 2021-2027» (Β΄390). 

4. Την υπ’ αρ. Δ2α/41670/23.04.2026 Απόφαση Υπουργού Υγείας με θέμα «Καθορισμός των όρων και 
των προϋποθέσεων ίδρυσης, ανάπτυξης και λειτουργίας των μονάδων, υπηρεσιών και 
προγραμμάτων του Εθνικού Οργανισμού Πρόληψης και Αντιμετώπισης Εξαρτήσεων, των τεχνικών 
προδιαγραφών τους, των θεμάτων στέγασης, εγκατάστασης, διοικητικής οργάνωσης και 
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στελέχωσής τους, σύνθεσης του ιατρικού, νοσηλευτικού και λοιπού προσωπικού τους, της 
διαδικασίας εκπαίδευσης αυτού και κάθε άλλου ειδικότερου θέματος» (Β’ 2308).  

5. Τον Κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 360/2012 της Επιτροπής, της 25ης Απριλίου 2012, σχετικά με την εφαρμογή 
των άρθρων 107 και 108 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης στις ενισχύσεις 
ήσσονος σημασίας οι οποίες χορηγούνται σε επιχειρήσεις που παρέχουν υπηρεσίες γενικού 
οικονομικού ενδιαφέροντος. 

6. Την υπ’ αριθμ. Δ2α/Γ.Π. 52624/13.12.2023 Έγκριση από άποψη σκοπιμότητας δράσεων- έργων στον 
τομέα Αντιμετώπισης των Εξαρτήσεων προς ένταξη στην Προγραμματική Περίοδο 2021-2027 του 
νέου Εταιρικού Συμφώνου για το Πλαίσιο Ανάπτυξης (ΕΣΠΑ 2021-2027). 

7. Τη με αρ. πρωτ. 306/04.02.2025 (ΑΔΑ: ΨΓ9Ν7ΛΞ-5Α8) Πρόσκληση με τίτλο: «Ενίσχυση λειτουργίας 
μονάδων αντιμετώπισης εξαρτήσεων και υποστήριξης ατόμων με εξαρτήσεις» για την υποβολή 
Προτάσεων στο Πρόγραμμα «ΝΟΤΙΟ ΑΙΓΑΙΟ». 

8. Τη με αρ. πρωτ. 434/26.02.2025 (ΑΔΑ: 9ΦΡΛ7ΛΞ-Χ6Φ) Τροποποίηση της Πρόσκλησης με τίτλο: 
«Ενίσχυση λειτουργίας μονάδων αντιμετώπισης εξαρτήσεων και υποστήριξης ατόμων με 
εξαρτήσεις» για την υποβολή Προτάσεων στο Πρόγραμμα «ΝΟΤΙΟ ΑΙΓΑΙΟ». 

9. Την Απόφαση Θέματος 2 της 11ης/20.03.2025 Συνεδρίασης Δ.Σ. Ε.Ο.Π.Α.Ε. περί έγκρισης υποβολής 
πρότασης για την ένταξη της Πράξης στη νέα Προγραμματική Περίοδο ΕΣΠΑ 2021-2027, στο πλαίσιο 
της ενίσχυσης υπηρεσιών αντιμετώπισης των εξαρτήσεων με νέες δομές από το Πρόγραμμα «Νότιο 
Αιγαίο» 2021-2027. 

10. Το εγκεκριμένο Τεχνικό Δελτίο Πράξης ΤΔΠ με ID: 67255 του δικαιούχου Εθνικού Οργανισμού 
Πρόληψης και Αντιμετώπισης Εξαρτήσεων (ΕΟΠΑΕ) προς την Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης, με τίτλο 
«Δομές αντιμετώπισης των εξαρτήσεων στην Περιφέρεια Νοτίου Αιγαίου» με Κωδικό ΟΠΣ 6034721 
στο Πρόγραμμα «Νότιο Αιγαίο» 2021-2027. 

11. Την με Α.Π. 1921/20.06.2025 (ΑΔΑ: 9ΖΘΩ7ΛΞ-3ΕΡ) Απόφαση Ένταξης της Πράξης με τίτλο «Δομές 
αντιμετώπισης των εξαρτήσεων στην Περιφέρεια Νοτίου Αιγαίου» με Κωδικό ΟΠΣ 6034721 στο 
Πρόγραμμα «Νότιο Αιγαίο» 2021-2027. 

12. Την Απόφαση Θέματος 2 της 30ης /25.07.2025 Συνεδρίασης ΔΣ ΕΟΠΑΕ  για την αποδοχή των όρων 
της Απόφασης Ένταξης της πράξης με τίτλο «Δομές αντιμετώπισης των εξαρτήσεων στην Περιφέρεια 
Νοτίου Αιγαίου» με Κωδικό ΟΠΣ 6034721 στο Πρόγραμμα «Νότιο Αιγαίο» 2021-2027. 

13. Την υπ’ αριθμ. Γ4β/37335/05.11.2025 Απόφαση του Υπουργού Υγείας με θέμα «Έγκριση 
συνεργασίας του ΕΘΝΙΚΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ ΠΡΟΛΗΨΗΣ ΚΑΙ ΑΝΤΙΜΕΤΩΠΙΣΗΣ ΕΞΑΡΤΗΣΕΩΝ – Ε.Ο.Π.Α.Ε. 
με εννέα (9) εξωτερικούς συνεργάτες διαφόρων κλάδων και ειδικοτήτων, με σύμβαση παροχής 
ανεξάρτητων υπηρεσιών, υπό το καθεστώς έκδοσης δελτίου παροχής υπηρεσιών, για την υλοποίηση 
της ενταγμένης στο Πρόγραμμα «Νότιο Αιγαίο» 2021-2027 πράξης με τίτλο «Δομές αντιμετώπισης 
των εξαρτήσεων στην Περιφέρεια Νοτίου Αιγαίου» και με κωδικό ΟΠΣ 6034721» 

14. Την με αρ. πρωτ. 70322/22.8.2025 Δέσμευση Πίστωσης του Εθνικού Οργανισμού Πρόληψης και 
Αντιμετώπισης Εξαρτήσεων (Ε.Ο.Π.Α.Ε.). 

15. Την Απόφαση Θέματος 18 της 27ης/06.08.2026 Συνεδρίασης του ΔΣ του Ε.Ο.Π.Α.Ε. περί έγκρισης 
δημοσίευσης της παρούσας πρόσκλησης. 
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Ο Εθνικός Οργανισμός Πρόληψης και Αντιμετώπισης Εξαρτήσεων (Ε.Ο.Π.Α.Ε.) κατ’ εφαρμογή του 
άρθρου 41 του ν. 4058/2012 (Α’ 63), όπως ισχύει κατόπιν της τελευταίας τροποποίησής του με το αρ. 
67 του ν. 5243/2025 (Α’ 187) και με σκοπό την υλοποίηση του υποέργου 2 «Πολυδύναμο Κέντρο 
Κυκλάδων με έδρα τη Σύρο» της ενταγμένης Πράξης με τίτλο  «Δομές αντιμετώπισης των εξαρτήσεων 
στην Περιφέρεια Νοτίου Αιγαίου» με Κωδικό ΟΠΣ 6034721  και  με Κωδικό ΣΑ (Κωδικό Ενάριθμου) 
2025ΕΠ06770021 της ΣΑΕΠ-0677 του Προγράμματος «Νότιο Αιγαίο 2021-2027», και στον Άξονα 
Προτεραιότητας «Ανθρώπινο δυναμικό και κοινωνική ένταξη», ο οποίος συγχρηματοδοτείται από το 
Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο (ΕΚΤ), και για την κάλυψη των αναγκών και την προσήκουσα λειτουργία 
του υποέργου 2, προτίθεται να συνεργαστεί με τέσσερεις  (4) συνεργάτες, για χρονικό διάστημα από 
την ημερομηνία υπογραφής της σύμβασης και έως τη λήξη του φυσικού αντικειμένου της πράξης, ήτοι 
στις 31.12.2029, και ως ακολούθως: 

 

Υποέργο 2: «Πολυδύναμο Κέντρο Κυκλάδων με έδρα τη Σύρο» στην  Π. ΝΟΤΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Α/Α ΔΟΜΗ - ΠΟΛΗ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΘΕΣΕΙΣ 

1 
Πολυδύναμο Κέντρο Κυκλάδων – 

Ερμούπολη Σύρος 
ΠΕ ΨΥΧΙΑΤΡΙΚΗΣ ή ΠΕ ΙΑΤΡΩΝ ΚΑΘΕ 

ΚΛΙΝΙΚΗΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ 
1 

2 
Πολυδύναμο Κέντρο Κυκλάδων – 

Ερμούπολη Σύρος 
ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 2 

3 
Πολυδύναμο Κέντρο Κυκλάδων – 

Ερμούπολη Σύρος 
ΠΕ/ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 1 

ΜΗΝΙΑΙΑ ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ 

ΠΛΑΙΣΙΟ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Οι παρεχόμενες υπηρεσίες εντάσσονται στο πλαίσιο υλοποίησης της πράξης Πράξης με τίτλο  «Δομές 
αντιμετώπισης των εξαρτήσεων στην Περιφέρεια Νοτίου Αιγαίου» με Κωδικό ΟΠΣ 6034721 του 
Προγράμματος «Νότιο Αιγαίο 2021-2027» και λειτουργίας της δομής, και σύμφωνα με τις ισχύουσες 
αποφάσεις ένταξης της πράξης αλλά και έναρξης λειτουργίας της δομής και τις εκάστοτε λειτουργικές 
ανάγκες της.  
Η παροχή των υπηρεσιών πραγματοποιείται καθημερινά κατά τρόπο που διασφαλίζει την εύρυθμη 
λειτουργία της δομής, τις αναγκαίες προϋποθέσεις λειτουργικού συντονισμού με αυτήν, την 
απρόσκοπτη εξυπηρέτηση των ωφελουμένων και την ορθή υλοποίηση του φυσικού αντικειμένου και 
των παραδοτέων της εν λόγω συγχρηματοδοτούμενης Πράξης. 

Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΜΙΚΤΑ 
ΕΦΚΑ 

ΣΥΝΕΡΓΑΤΩΝ 

ΦΟΡΟΣ 
ΕΛΕΥΘΕΡΩΝ 

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΩΝ 

ΦΠΑ 
24% 

ΚΑΘΑΡΗ 
ΜΗΝΙΑΙΑ 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ 

ΕΦΚΑ 
ΕΡΓΟΔΟΤΗ 

ΣΥΝΟΛΙΚΟ 
ΚΟΣΤΟΣ 

1 ΠΕ ΙΑΤΡΩΝ 3.267,50 € 414,00 € 653,50 € 0,00 € 2.200,00 € 665,92 € 3.933,42 € 

2 ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 2.196,84 € 257,47 € 439,37 € 0,00 € 1.500,00 € 447,72 € 2.644,56 € 

3 
ΠΕ/ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 
2.196,84 € 257,47 € 439,37 € 0,00 € 1.500,00 € 447,72 € 2.644,56 € 

Σε τυχόν μεταβολή του φόρου ελευθέρων επαγγελματιών και των Ασφαλιστικών Εισφορών των συνεργατών, η μηνιαία καθαρή 
αποζημίωση θα επανακαθοριστεί ώστε σε κάθε περίπτωση να επανέλθει στο ποσό της καθαρής μηνιαίας αποζημίωση του ανωτέρω 

πίνακα. Σε περίπτωση υποχρέωσης απόδοσης ΦΠΑ από τους συνεργάτες το συνολικό μηνιαίο κόστος αυξάνεται για τον Εργοδότη κατά 
το ποσό του ΦΠΑ. 
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ΠΑΡΕΧΟΜΕΝΟ ΕΡΓΟ 

Οι συνεργάτες αναλαμβάνουν την εκτέλεση του συμβατικού αντικειμένου και παρέχουν τις υπηρεσίες 
τους με προσήκοντα τρόπο, ευθυνόμενοι για την ορθή, ενδεδειγμένη και εμπρόθεσμη παροχή των 
συμφωνημένων υπηρεσιών και την επίτευξη των παραδοτέων της σύμβασης. 
Οι παρεχόμενες υπηρεσίες αποσκοπούν στην απρόσκοπτη παροχή υπηρεσιών προς τους 
ωφελούμενους, την εύρυθμη λειτουργία της δομής και στην ορθή υλοποίηση του φυσικού 
αντικειμένου και των παραδοτέων της πράξης Πράξης με τίτλο  «Δομές αντιμετώπισης των 
εξαρτήσεων στην Περιφέρεια Νοτίου Αιγαίου» με Κωδικό ΟΠΣ του Προγράμματος «Νότιο Αιγαίο 

2021-2027», σύμφωνα με τα οριζόμενα στην υπ' αριθ. 1921/20.06.2025 (ΑΔΑ: 9ΖΘΩ7ΛΞ-3ΕΡ) 
Απόφαση Ένταξης της Πράξης και σύμφωνα με τις οδηγίες του αρμόδιου οργάνου διοίκησης του 
Οργανισμού. 

Α. ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΣΥΝΕΡΓΑΤΗ 

Οι υποψήφιοι συνεργάτες πρέπει: 

i. Να είναι Έλληνες πολίτες.  

Δικαιούνται να εκδηλώσουν ενδιαφέρον και πολίτες των Κρατών-μελών της Ευρωπαϊκής Ενώσεως 
σύμφωνα με τα οριζόμενα στο ν. 2431/1996 (Α' 175).  

Για τους πολίτες αυτούς απαιτείται η γνώση της Ελληνικής γλώσσας σε βαθμό επαρκή για την 
άσκηση των καθηκόντων του οικείου κλάδου, η οποία αποδεικνύεται με πιστοποιητικό 
ελληνομάθειας (Ν.4027/2011, άρθρο 9) που χορηγείται από το Κέντρο Ελληνικής γλώσσας: α) 
ΥΠ.Π.Ε.Θ., Ανδρέα Παπανδρέου 37, Τ.Κ. 15180 Αθήνα, τηλ. 2103443384 και 2103442322 και β) 
Καραμαούνα 1, Πλ. Σκρά, Τ.Κ. 55132 Θεσσαλονίκη, τηλ. 2313331540, επιπέδου: Δ’/Γ1 (Σ.Ε.).  

Επίσης, η γνώση της ελληνικής γλώσσας αποδεικνύεται με αντίστοιχο πιστοποιητικό του Σχολείου 
της Ελληνικής γλώσσας του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης, (Πανεπιστημιούπολη 
Θεσσαλονίκης Τ.Κ. 54006, Τηλ. 2310/997571-72-76), το οποίο χορηγείται ύστερα από σχετική 
εξέταση του ενδιαφερόμενου ή από άλλη σχολή ή σχολείο Ελληνικής Γλώσσας. Δικαιούνται επίσης 
να εκδηλώσουν ενδιαφέρον και όσοι απέκτησαν την ελληνική ιθαγένεια με πολιτογράφηση αλλά 
δεν έχει παρέλθει έτος από την απόκτησή της, εφόσον, μέχρι την απόκτησή της ήταν υπήκοοι 
κράτους μέλους της Ευρωπαϊκής Ενώσεως.  

ii. Γίνονται επίσης δεκτοί Βορειοηπειρώτες, Κύπριοι Ομογενείς και Ομογενείς αλλοδαποί, που 
προέρχονται από την Κωνσταντινούπολη και από τα νησιά Ίμβρο και Τένεδο καθώς και ομογενείς εξ 
Αιγύπτου, χωρίς να απαιτείται πιστοποιητικό ελληνικής ιθαγένειας σύμφωνα με τα οριζόμενα στο 
ν.δ. 3832/1958 ως ισχύει, υπό την προϋπόθεση ότι η ιδιότητά τους ως Ελλήνων κατά το γένος και 
τη συνείδηση αποδεικνύεται με άλλους τρόπους. Ως κατώτατο όριο ηλικίας για την συνεργασία με 
τον Ε.Ο.Π.Α.Ε. ορίζεται το 21ο. 

iii. Να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα  που τους επιτρέπει την εκτέλεση και παροχή των 
υπηρεσιών  της θέσεως που επιλέγουν. 

iv. Κωλύματα συνεργασίας: Κατά το χρόνο λήξεως της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων και κατά 
τον χρόνο έναρξης της συνεργασίας: 

α) Να μην έχουν καταδικαστεί για κακούργημα. 

β) Να μην έχουν καταδικαστεί σε οποιαδήποτε ποινή για κλοπή, υπεξαίρεση, απάτη, απάτη με 
υπολογιστή, εκβίαση, πλαστογραφία, πλαστογραφία πιστοποιητικών, απιστία δικηγόρου, απιστία, 
δωροληψία, δωροδοκία, παράνομη βεβαίωση ή είσπραξη δικαιωμάτων του Δημοσίου, παράβαση 
καθήκοντος, ψευδή βεβαίωση, υφαρπαγή ψευδούς βεβαίωσης, υπεξαγωγή εγγράφων, 
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οποιοδήποτε άλλο έγκλημα σχετικά με την υπηρεσία, οποιοδήποτε έγκλημα κατά της γενετήσιας 
ελευθερίας και της οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής, οποιοδήποτε έγκλημα του 
Τέταρτου και Πέμπτου Κεφαλαίου του Δεύτερου Βιβλίου του Ποινικού Κώδικα (ν. 4619/2019, Α` 
95), περί εγκλημάτων κατά των πολιτειακών και πολιτικών οργάνων, κατά του Προέδρου της 
Δημοκρατίας, της Βουλής, της Κυβέρνησης και οργάνων της Τοπικής Αυτοδιοίκησης, και περί 
προσβολών κατά της πολιτειακής εξουσίας, αντίστοιχα, οποιοδήποτε έγκλημα ενδοοικογενειακής 
βίας, νομιμοποίηση εσόδων από εγκληματικές δραστηριότητες, εγκληματική οργάνωση, 
τρομοκρατικές πράξεις - τρομοκρατική οργάνωση, αξιόποινη υποστήριξη, παραβίαση της 
νομοθεσίας περί ναρκωτικών, λαθρεμπορίας, όπλων, πυρομαχικών και τυχερών παιχνιδιών, 
τουλάχιστον δύο (2) φορές για συκοφαντική δυσφήμηση ή τουλάχιστον δύο (2) φορές για ψευδή 
καταμήνυση. 

γ) Να μην είναι υπόδικοι λόγω παραπομπής με τελεσίδικο βούλευμα ή με απευθείας κλήση για 
κακούργημα για κακούργημα ή με τελεσίδικο βούλευμα για πλημμέλημα της προηγούμενης 
περίπτωσης, έστω και αν το αδίκημα παραγράφηκε. 

δ) Να μην έχουν λόγω καταδίκης αποστερηθεί δημόσια θέση  ή δημόσιο ή αυτοδιοικητικό αξίωμα 
και να μην έχουν στερηθεί τα πολιτικά τους δικαιώματα και δεν έχει λήξει ο χρόνος που ορίστηκε 
για τη στέρηση. 

ε) Να μην τελούν είτε υπό στερητική δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική), υπό επικουρική 
δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική) είτε υπό συνδυασμό και των δύο προηγουμένων.  

στ). Να μην έχουν απολυθεί από θέση δημόσιας υπηρεσίας ή Ο.Τ.Α. ή άλλου νομικού προσώπου 
του δημόσιου τομέα, όπως αυτός οριοθετείται στην περ. α` της παρ. 1 του άρθρου 14 του ν. 
4270/2014 (Α` 143), ή νομικού προσώπου ιδιωτικού δικαίου του δημόσιου τομέα που δεν 
περιλαμβάνεται στη Γενική Κυβέρνηση, όπως αυτή ορίζεται στο ανωτέρω άρθρο, λόγω επιβολής 
της πειθαρχικής ποινής της οριστικής παύσης ή λόγω καταγγελίας της σύμβασης εργασίας για 
σπουδαίο λόγο, οφειλόμενο σε υπαιτιότητα του εργαζομένου, αν δεν παρέλθει δεκαετία από την 
απόλυση.  

ζ) Να μην έχει ανακληθεί ο διορισμός τους, εφόσον προκλήθηκε με δόλο ή παρανομία από τους 
ίδιους, κατ’ αναλογία των οριζομένων στο άρθρο 8 παρ. 1 περ. ε και 20 του ν. 3528/2007. 

 

Σημείωση: Η απονομή χάριτος δεν αίρει το κώλυμα από ποινική καταδίκη του υποψηφίου για διορισμό, 
εφόσον μέχρι την τελευταία ημέρα υποβολής των αιτήσεων δεν έχει εκδοθεί, κατά το άρθρο 47 παρ.1 
του Συντάγματος, διάταγμα που να αίρει το σχετικό κώλυμα για το συγκεκριμένο υποψήφιο. 

Τα ανωτέρω κωλύματα δεν ισχύουν για πρώην χρήστες εξαρτησιογόνων ουσιών, αποφοίτων 
αναγνωρισμένων θεραπευτικών προγραμμάτων του άρθρου 51 του ν.4139/2013 (Α΄74) όπως αυτός 
έχει τροποποιηθεί και ισχύει σήμερα. 

v. Οι άντρες μέχρι τη λήξη της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων να έχουν εκπληρώσει τις 
στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή να έχουν απαλλαγεί νόμιμα από αυτές ή να έχουν εκπληρώσει 
άοπλη θητεία ή εναλλακτική πολιτική κοινωνική υπηρεσίας εφόσον έχουν αναγνωρισθεί ως 
αντιρρησίες συνείδησης , κατ’ αναλογία του άρθρου 5 του ν. 3528/2007 

Εξαίρεση: Δεν απαιτείται εκπλήρωση των στρατιωτικών υποχρεώσεων για τους πολίτες  κράτους-
μέλους της Ευρωπαϊκής Ενώσεως, για τους οποίους δεν προβλέπεται στη χώρα τους τέτοια υποχρέωση 
και έχουν πολιτογραφηθεί ως Έλληνες πολίτες. 
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Β1. ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

ΠΕ Ιατρών Κάθε Κλινικής Ειδικότητας  

1. Πτυχίο ή δίπλωμα Ιατρικής Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος 
αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής.  

2. Η απαιτούμενη άδεια άσκησης ιατρικού επαγγέλματος ή βεβαίωση ότι πληροί όλες τις νόμιμες 
προϋποθέσεις για την άσκηση του ιατρικού επαγγέλματος από την αρμόδια διοικητική αρχή.  

3. Άδεια χρησιμοποίησης τίτλου ιατρικής κλινικής ειδικότητας ή τίτλος ιατρικής κλινικής ειδικότητας.  

4. Η απαιτούμενη βεβαίωση ιδιότητας μέλους του οικείου Ιατρικού Συλλόγου και  

5. Εκπλήρωση της υποχρεωτικής άσκησης υπηρεσίας υπαίθρου, αποδεικνυόμενη με  βεβαίωση του 
Υπουργείου Υγείας ή βεβαίωση του ίδιου Υπουργείου ότι δεν απαιτείται.  

Κλινικές ιατρικές ειδικότητες σύμφωνα με την με αριθ. Γ5α/Γ.Π.οικ.64843/2018 ΥΑ (ΦΕΚ Β 
4138/20.9.2018) σε συνδυασμό με την με αριθ. Γ5α/Γ.Π.οικ.11079/2024 ΥΑ (ΦΕΚ Β 1276/26.2.2024), 
την με αριθ. Γ5Α/Γ/Π/οικ.46340/18-6-2019 (ΦΕΚ Β 2798/4.07.2019) και την με αριθ.   

• Αγγειοχειρουργική  

•  Αιματολογία (εφόσον διατηρεί ιατρείο)  

• Ακτινοθεραπευτική ογκολογία 

• Αλλεργιολογία  

• Αναισθησιολογία (εφόσον ο Αναισθησιολόγος ιατρός διατηρεί ιατρείο)  

• Γαστρεντερολογία  

• Γενική/Οικογενειακή Ιατρική  

• Δερματολογία – Αφροδισιολογία  

• Δημόσια Υγεία - Κοινωνική Ιατρική 

• Εσωτερική παθολογία 

• Ενδοκρινολογία-διαβήτης-μεταβολισμός 

• Ιατρική Βιοπαθολογία/εργαστηριακή ιατρική 

• Γενετική Ιατρική  

• Ιατρική  Εργασίας και Περιβάλλοντος (εφόσον διατηρεί ιατρείο)  

• Ιατροδικαστική 

• Καρδιολογία  

• Κυτταρολογία 

• Μαιευτική και Γυναικολογία 

• Νευρολογία 

• Νευροχειρουργική 

• Νεφρολογία 

• Ορθοπαιδική και τραυματολογία 

• Ουρολογία  

• Οφθαλμολογία  

• Παθολογική Ανατομική 

• Παθολογική Ογκολογία 

• Παιδιατρική  

• Πλαστική, επανορθωτική και αισθητική χειρουργική 

• Πνευμονολογία - Φυματιολογία 

• Πυρηνική Ιατρική 

• Ρευματολογία 
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• Στοματική και Γναθοπροσωπική χειρουργική 

• Ψυχιατρική 

• Ψυχιατρική Παιδιού και Εφήβου 
• Ωτορινολαρυγγολογία 

ΠΕ Ψυχιάτρων 

1. Πτυχίο ή δίπλωμα Ιατρικής Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος 
αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής.  

2. Η απαιτούμενη άδεια άσκησης ιατρικού επαγγέλματος ή βεβαίωση ότι πληροί όλες τις νόμιμες 
προϋποθέσεις για την άσκηση του ιατρικού επαγγέλματος από την αρμόδια διοικητική αρχή.  

3. Άδεια χρησιμοποίησης τίτλου ιατρικής ειδικότητας ή τίτλος ιατρικής ειδικότητας (ψυχιατρικής).  

4. Η απαιτούμενη βεβαίωση ιδιότητας μέλους του οικείου Ιατρικού Συλλόγου και  

5. Εκπλήρωση της υποχρεωτικής άσκησης υπηρεσίας υπαίθρου, αποδεικνυόμενη με βεβαίωση του 
Υπουργείου Υγείας ή βεβαίωση του ίδιου Υπουργείου ότι δεν   απαιτείται.  

ΠΕ Ψυχολόγων: 

1. Πτυχίο ή δίπλωμα Ψυχολογίας ή Φιλοσοφίας Παιδαγωγικής και Ψυχολογίας με ειδίκευση στην 
Ψυχολογία [για αποφοίτους έως 31/12/1993 που πληρούσαν τις προϋποθέσεις του ν.991/1979 (Α΄ 
278), όπως ισχύει], Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης 
ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής.  

2. Η απαιτούμενη άδεια άσκησης επαγγέλματος ή βεβαίωση ότι πληροί όλες τις νόμιμες προϋποθέσεις 
για την άσκηση του επαγγέλματος από την αρμόδια διοικητική αρχή.  

ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών: 

1. Πτυχίο ή δίπλωμα Κοινωνικής Εργασίας ή Κοινωνικής Διοίκησης με κατεύθυνση Κοινωνικής 
Εργασίας ή Κοινωνικής Διοίκησης και Πολιτικής Επιστήμης εισαγωγική κατεύθυνση Κοινωνικής 
Διοίκησης με κατεύθυνση προχωρημένου εξαμήνου Κοινωνικής Εργασίας ή Επιστημών της 
Εκπαίδευσης και Κοινωνικής Εργασίας με κατεύθυνση προχωρημένου εξαμήνου Κοινωνικής 
Εργασίας Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας 
σχολών της αλλοδαπής. 

2. Η απαιτούμενη άδεια άσκησης επαγγέλματος ή βεβαίωση ότι πληροί όλες τις νόμιμες προϋποθέσεις 
για την άσκηση του επαγγέλματος από την αρμόδια διοικητική αρχή. 

3. Η απαιτούμενη επαγγελματική Ταυτότητα μέλους. 

ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών: 

1. Πτυχίο ή δίπλωμα Κοινωνικής Εργασίας Τ.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης 
ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής. 

2. Η απαιτούμενη άδεια άσκησης επαγγέλματος ή βεβαίωση ότι πληροί όλες τις νόμιμες προϋποθέσεις 
για την άσκηση του επαγγέλματος από την αρμόδια διοικητική αρχή. 

3. Η απαιτούμενη επαγγελματική Ταυτότητα μέλους. 

Β2. ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

ΠΕ Ιατρών Κάθε Κλινικής Ειδικότητας, ΠΕ Ψυχιάτρων, ΠΕ Ψυχολόγων, ΠΕ/ΤΕ Κοινωνικών 
Λειτουργών: 
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1. Εμπειρία – Αποδεδειγμένη εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με την προς πλήρωση θέση (ως 
εμπειρία νοείται η απασχόληση με σχέση εργασίας ή σύμβαση έργου στο δημόσιο ή ιδιωτικό 
τομέα ή άσκηση επαγγέλματος σε καθήκοντα αντίστοιχης θέσης). 

2. Πιστοποιημένη γνώση για τη χρήση βασικών προγραμμάτων Η/Υ. 

3. Η γνώση ξένης γλώσσας 

4. Μεταπτυχιακός ή Διδακτορικός τίτλος σπουδών, διάρκειας τουλάχιστον ενός ακαδημαϊκού 
έτους, ελληνικού ΑΕΙ ή αναγνωρισμένο της αλλοδαπής στο γνωστικό αντικείμενο του τίτλου 
σπουδών.  

Γ. ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ / ΕΝΑΡΞΗ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ 

1. Αίτηση στην ηλεκτρονική πλατφόρμα eopae.workable.com. Η προκείμενη αίτηση 
συμπληρώνεται υπ’ ευθύνη του υποψηφίου, επέχουσα θέση υπεύθυνης δήλωσης του άρθρου 8 
του Ν.1599/1986 και η ανακρίβεια των δηλούμενων στοιχείων επισύρει τις ενταύθα 
προβλεπόμενες ποινικές και διοικητικές κυρώσεις. Ο υποψήφιος εισέρχεται στην πλατφόρμα, 
δηλώνει έγκυρη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (στην οποία ενημερώνεται για την 
εξέλιξη της αίτησής του), συμπληρώνει κατ’ ελάχιστον τα υποχρεωτικά πεδία της αίτησης και 
επισυνάπτει σε ηλεκτρονική μορφή τα απαιτούμενα δικαιολογητικά για την αιτούμενη θέση 
(αποδεκτοί οι περισσότεροι τύποι αρχείων όπως .doc, .docx, .jpeg, .pdf, .png, .zip κλπ). Με την 
αίτηση δηλώνει υπεύθυνα ότι έχει λάβει γνώση και αποδέχεται την πολιτική απορρήτου 
(ειδοποίηση απορρήτου) που συνοδεύει την αίτησή του ως προς την επεξεργασία δεδομένων 
προσωπικού χαρακτήρα κατ’ άρθρον 6 παρ. 1 β’ ΓΚΠΔ. Με την κατάθεση της αίτησης ο υποψήφιος 
λαμβάνει αποδεικτικό κατάθεσης στη δηλωθείσα διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. Δεν 
είναι δυνατή η τροποποίηση υποβληθείσας αίτησης, ο υποψήφιος διατηρεί όμως το δικαίωμα 
απόσυρσης της αίτησης και υποβολής νέας αίτησης εντός της τασσόμενης από την παρούσα 
προθεσμίας. Το δικαίωμα απόσυρσης ασκείται μέσω συνδέσμου που αποστέλλεται με το 
αποδεικτικό κατάθεσης. Αίτηση που δεν υποβάλλεται διά του προδιαλαμβανόμενου τρόπου 
υποβολής ή χωρίς την υποβολή των απαιτούμενων στοιχείων και δικαιολογητικών δε γίνεται 
αποδεκτή.  

2. Βιογραφικό σημείωμα από τον/την υποψήφιο/α.  

3. Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων του ατομικού δελτίου ταυτότητας ή της σχετικής προσωρινής 
βεβαίωσης της αρμόδιας αρχής ή των κρίσιμων σελίδων του διαβατηρίου (δηλ. αυτών όπου 
αναφέρονται ο αριθμός και τα στοιχεία ταυτότητας του κατόχου). 

4. Υπεύθυνη Δήλωση του Ν.1599/1986, υπογεγραμμένη από τον υποψήφιο και με θεωρημένο το 
γνήσιο της υπογραφής ή μέσω της ιστοσελίδας www.gov.gr/ipiresies/polites-kai-
kathemerinoteta, ότι δεν συντρέχουν στο πρόσωπό τους τα κωλύματα συνεργασίας που 
αναφέρονται ανωτέρω στο σημείο «Α. ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΣΥΝΕΡΓΑΤΗ, σημείο iv») και 
συγκεκριμένα να δηλώνει ότι κατά το χρόνο λήξεως της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων και 
κατά τον χρόνο έναρξης της συνεργασίας:  

α) Δεν έχει καταδικαστεί για κακούργημα. 

β) Δεν έχει καταδικαστεί σε οποιαδήποτε ποινή για κλοπή, υπεξαίρεση, απάτη, απάτη με 
υπολογιστή, εκβίαση, πλαστογραφία, πλαστογραφία πιστοποιητικών, απιστία δικηγόρου, 
απιστία, δωροληψία, δωροδοκία, παράνομη βεβαίωση ή είσπραξη δικαιωμάτων του Δημοσίου, 
παράβαση καθήκοντος, ψευδή βεβαίωση, υφαρπαγή ψευδούς βεβαίωσης, υπεξαγωγή 
εγγράφων, οποιοδήποτε άλλο έγκλημα σχετικά με την υπηρεσία, οποιοδήποτε έγκλημα κατά της 
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γενετήσιας ελευθερίας και της οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής, οποιοδήποτε 
έγκλημα του Τέταρτου και Πέμπτου Κεφαλαίου του Δεύτερου Βιβλίου του Ποινικού Κώδικα (ν. 
4619/2019, Α` 95), περί εγκλημάτων κατά των πολιτειακών και πολιτικών οργάνων, κατά του 
Προέδρου της Δημοκρατίας, της Βουλής, της Κυβέρνησης και οργάνων της Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης, και περί προσβολών κατά της πολιτειακής εξουσίας, αντίστοιχα, οποιοδήποτε 
έγκλημα ενδοοικογενειακής βίας, νομιμοποίηση εσόδων από εγκληματικές δραστηριότητες, 
εγκληματική οργάνωση, τρομοκρατικές πράξεις - τρομοκρατική οργάνωση, αξιόποινη 
υποστήριξη, παραβίαση της νομοθεσίας περί ναρκωτικών, λαθρεμπορίας, όπλων, πυρομαχικών 
και τυχερών παιχνιδιών, τουλάχιστον δύο (2) φορές για συκοφαντική δυσφήμηση ή τουλάχιστον 
δύο (2) φορές για ψευδή καταμήνυση 

γ) Δεν είναι υπόδικος λόγω παραπομπής με τελεσίδικο βούλευμα ή με απευθείας κλήση για 
κακούργημα για κακούργημα ή με τελεσίδικο βούλευμα για πλημμέλημα της προηγούμενης 
περίπτωσης, έστω και αν το αδίκημα παραγράφηκε. 

δ) Δεν έχει λόγω καταδίκης αποστερηθεί δημόσια θέση  ή δημόσιο ή αυτοδιοικητικό αξίωμα δεν 
έχει στερηθεί τα πολιτικά του δικαιώματα και δεν έχει λήξει ο χρόνος που ορίστηκε για τη 
στέρηση. 

ε) Δεν τελεί είτε υπό στερητική δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική), υπό επικουρική 
δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική) είτε υπό συνδυασμό και των δύο προηγουμένων.  

στ). Δεν έχει απολυθεί από θέση δημόσιας υπηρεσίας ή Ο.Τ.Α. ή άλλου νομικού προσώπου του 
δημόσιου τομέα, όπως αυτός οριοθετείται στην περ. α` της παρ. 1 του άρθρου 14 του ν. 
4270/2014 (Α` 143), ή νομικού προσώπου ιδιωτικού δικαίου του δημόσιου τομέα που δεν 
περιλαμβάνεται στη Γενική Κυβέρνηση, όπως αυτή ορίζεται στο ανωτέρω άρθρο, λόγω επιβολής 
της πειθαρχικής ποινής της οριστικής παύσης ή λόγω καταγγελίας της σύμβασης εργασίας για 
σπουδαίο λόγο, οφειλόμενο σε υπαιτιότητα του ιδίου, αν δεν παρέλθει δεκαετία από την 
απόλυση.  

ζ) Δεν έχει ανακληθεί ο διορισμός του, εφόσον προκλήθηκε με δόλο ή παρανομία από τον ίδιο, 
κατ’ αναλογία των οριζομένων στο άρθρο 8 παρ. 1 περ. ε και 20 του ν. 3528/2007. 

Υπεύθυνη Δήλωση με ελλείπεις ή τροποποιημένους όρους δεν γίνεται δεκτή. Για την 
διευκόλυνση των υποψηφίων παρέχεται σύνδεσμος με τα κείμενα των Υπευθύνων Δηλώσεων 
προς αντιγραφή, στο τέλος κάθε ανάρτησης στην ηλεκτρονική πλατφόρμα eopae.workable.com. 

5. Υπεύθυνη δήλωση του Ν.1599/1986, υπογεγραμμένη από τον υποψήφιο και με θεωρημένο το 
γνήσιο της υπογραφής ή μέσω της ιστοσελίδας www.gov.gr/ipiresies/polites-kai-kathemerinoteta 
στην οποία οι ενδιαφερόμενοι θα δηλώνουν:  

α) ότι έλαβαν γνώση των όρων της παρούσας πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος, τους 
οποίους αποδέχονται όλους ανεπιφύλακτα,  

β) ότι δεν έχουν κάνει ψευδείς ή ανακριβείς δηλώσεις κατά την παροχή πληροφοριών που 
ζητούνται από τον Ε.Ο.Π.Α.Ε.,  

γ) ότι για την ανάληψη της υπηρεσίας και την είσπραξη της αμοιβής δε συντρέχει κανένα 
κώλυμα στο πρόσωπο τους και ότι σε αντίθετη περίπτωση θα φροντίσουν για την άρση κάθε 
κωλύματος για το σκοπό αυτό, εφόσον η πρότασή τους γίνει αποδεκτή,  

δ) ότι έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή έχουν νόμιμα απαλλαγεί από 
αυτές ή ότι έχουν εκπληρώσει άοπλη θητεία ή εναλλακτική πολιτική κοινωνική υπηρεσίας 
εφόσον έχουν αναγνωρισθεί ως αντιρρησίες συνείδησης (μόνο ως προς τους άρρενες 
ενδιαφερόμενους),  
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ε) ότι τα προσόντα, τα κριτήρια ή οι ιδιότητες που αναγράφονται από τον/την υποψήφιο/α 
στην αίτηση συμμετοχής του υφίστανται τόσο κατά την ημερομηνία λήξης της προθεσμίας 
υποβολής των αιτήσεων, όσο και κατά την ημερομηνία έναρξης της συνεργασίας (υπογραφή 
της σχετικής σύμβασης ανεξάρτητων υπηρεσιών) 

Υπεύθυνη Δήλωση με ελλείπεις ή τροποποιημένους όρους δεν γίνεται δεκτή. Για την 
διευκόλυνση των υποψηφίων παρέχεται σύνδεσμος με τα κείμενα των Υπευθύνων Δηλώσεων 
προς αντιγραφή, στο τέλος κάθε ανάρτησης στην ηλεκτρονική πλατφόρμα eopae.workable.com 

6. Φωτοαντίγραφα τίτλων σπουδών (βλ. ΠΑΡΑΡΤΗΜΑΤΑ Ι & ΙΙ). 

7. Φωτοαντίγραφο άδειας άσκησης επαγγέλματος (όπου απαιτείται, βλ. Β1. Απαραίτητα Τυπικά 
Προσόντα).  

8. Φωτοαντίγραφο απόφασης χορήγησης τίτλου ειδικότητας (όπου απαιτείται, βλ. Β1. Απαραίτητα 
Τυπικά Προσόντα). 

9. Βεβαίωση μέλους στις απαιτούμενες ενώσεις ή συλλόγους (όπου απαιτείται, βλ. Β1. Απαραίτητα 
Τυπικά Προσόντα). 

10. Βεβαίωση του Υπουργείου Υγείας για την εκπλήρωση της υποχρεωτικής άσκησης υπηρεσίας 
υπαίθρου ή βεβαίωση του ίδιου Υπουργείου ότι δεν απαιτείται (αφορά Ειδικότητες Ιατρικής). 

11. Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα, στην οποία να αναγράφεται η διάρκεια της 
ασφάλισης για τη μισθωτή εργασία, για την απόδειξη της εργασιακής εμπειρίας, εφόσον την 
επικαλείται ο υποψήφιος. 

12. Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα, στην οποία να αναγράφεται η διάρκεια της 
ασφάλισης για τη μη μισθωτή εργασία, για την απόδειξη της εργασιακής εμπειρίας, εφόσον την 
επικαλείται ο υποψήφιος. 

13. Πιστοποίηση ελληνομάθειας (βλ. ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Ι και https://www.greek-language.gr/certification/ 
), εφόσον συντρέχει τέτοια περίπτωση. 

14. Πιστοποιητικό Γνώσης πληροφορικής ή χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα (α) επεξεργασίας 
κειμένων, (β) υπολογιστικών φύλλων και (γ) υπηρεσιών διαδικτύου (βλ. ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Ι και 
https://www.asep.gr/ ), εφόσον την επικαλείται ο υποψήφιος στην αίτησή του. 

15. Πιστοποιητικό Γνώσης Ξένης Γλώσσας, εφόσον την επικαλείται ο υποψήφιος στην αίτησή του. 

Κατά την υποβολή της αίτησης οι υποψήφιοι θα υποβάλλουν συνημμένα τα δικαιολογητικά με αριθμό 
2, 3, 4, 5, 6, 11, 12, 14, και 15, ενώ τα υπόλοιπα θα υποβάλλονται υποχρεωτικά από τον Συνεργάτη 
που θα επιλεγεί από τον Οργανισμό πριν την ημέρα υπογραφής της σύμβασης.  

Δ. ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΕΠΙΛΟΓΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΜΕΝΩΝ  

Για την διαδικασία επιλογής λαμβάνονται υπόψη και μοριοδοτούνται οι εξής ομάδες κριτηρίων: 

(Α) Τυπικά και Εκπαιδευτικά προσόντα με συντελεστή βαρύτητας 33% 
(Β) Εργασιακή εμπειρία με συντελεστή βαρύτητας 33% 
(Γ) Συνέντευξη με συντελεστή βαρύτητας 34% 

Το συνολικό αποτέλεσμα της μοριοδότησης κάθε ομάδας κριτηρίων ανά υποψήφιο πολλαπλασιάζεται 
με τον αντίστοιχο συντελεστή βαρύτητας και εξάγεται το συνολικό άθροισμα. Η συνολική βαθμολογία 
των κριτηρίων εξάγεται με προσέγγιση δύο (2) δεκαδικών ψηφίων. 
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ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ – ΠΙΝΑΚΑΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗΣ 

ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ 
ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΗΣ & ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

ΜΟΝΑΔΕΣ ΑΝΑ 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

 ΠΕ – ΤΕ 

(Α) ΤΙΤΛΟΙ ΣΠΟΥΔΩΝ (ΤΥΠΙΚΑ & ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ) 

1. Βαθμός βασικού τίτλου σπουδών Βαθμός Χ 60 

ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΟΙ - ΔΙΔΑΚΤΟΡΙΚΟΙ ΤΙΤΛΟΙ (*) 

2. Διδακτορικό δίπλωμα στο γνωστικό αντικείμενο της θέσης 200 

3. Αυτοτελής Μεταπτυχιακός τίτλος ετήσιας τουλάχιστον φοίτησης στο 
γνωστικό αντικείμενο της θέσης 

100 

4. Ενιαίος και αδιάσπαστος τίτλος σπουδών μεταπτυχιακού επιπέδου 
(integrated master) 

50 

ΓΝΩΣΗ ΞΕΝΗΣ ΓΛΩΣΣΑΣ (**) 

5. Άριστη γνώση ξένης γλώσσας 50 

6. Πολύ καλή γνώση ξένης γλώσσας 30 

7. Καλή γνώση ξένης γλώσσας 10 

ΓΝΩΣΗ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΥΠΟΛΟΓΙΣΤΗ 

8. Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα:  
(α) επεξεργασίας κειμένων, (β) υπολογιστικών φύλλων και 
(γ) υπηρεσιών διαδικτύου 

40 

(Β) ΕΡΓΑΣΙΑΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ 

9. Εργασιακή εμπειρία στο αντικείμενο της προς πλήρωση θέσης, έως και 84 
μήνες. 

7 ανά μήνα 

(Γ) ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ 

10. Καλύπτονται 2 θεματικές ενότητες : 

Α. ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΕΠΑΡΚΕΙΑ ΚΑΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΚΗ ΑΝΤΑΠΟΚΡΙΣΗ 
Β. ΠΡΟΣΑΡΜΟΓΗ ΣΤΙΣ ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ ΤΗΣ ΘΕΣΗΣ, ΙΚΑΝΟΤΗΤΕΣ ΚΑΙ 
ΔΕΞΙΟΤΗΤΕΣ  
(των οποίων το περιεχόμενο και τα κριτήρια αναλύονται κατωτέρω) 

Ανώτατο όριο 
μοριοδότησης 1000 
μόρια. 
(500 ανά θεματική 
ενότητα) 

(*) Σε περίπτωση κατοχής επιπλέον του ενός διδακτορικών διπλωμάτων συναφών με το αντικείμενο 
της προκηρυσσόμενης θέσης, αυτά λαμβάνουν συνολικά 70 μόρια. 
Σε περίπτωση κατοχής επιπλέον του ενός μεταπτυχιακών τίτλων συναφών με το αντικείμενο της 
προκηρυσσόμενης θέσης, αυτά λαμβάνουν συνολικά 50 μόρια. 

(**) Ανώτατο όριο μοριοδότησης της πιστοποιημένης γλωσσομάθειας είναι 100 μόρια. 

Η επιλογή Συνεργάτη θα γίνει από το Δ.Σ. του Ε.Ο.Π.Α.Ε. κατόπιν εισήγησης με την υποβολή πρακτικού 
από τριμελή Επιτροπή Επιλογής, η οποία συγκροτείται με απόφαση του Δ.Σ. του Ε.Ο.Π.Α.Ε.  

ΑΔΑ: ΨΡΡ346Ν35Ο-ΔΙΟ



  

 

Σελίδα | 12  

 

Αρχικά, η γραμματεία της Επιτροπής Επιλογής  καταρτίζει πίνακα των υποψηφίων που υποβάλλουν 
αιτήσεις εκπρόθεσμες ή που δεν έχουν υποβάλλει το σύνολο των απαιτούμενων δικαιολογητικών και 
κατά συνέπεια αποκλείονται από την διαδικασία, καθώς και πίνακα αυτών που πληρούν τις 
προϋποθέσεις για να συνεχίσουν στη διαδικασία επιλογής. 

Οι πίνακες αυτοί διαβιβάζονται στην Επιτροπή Επιλογής η οποία ελέγχει και αποφασίζει για την 
οριστικοποίηση των ανωτέρω πινάκων.  

Στη συνέχεια η Επιτροπή Επιλογής προβαίνει σε σειρά κατάταξης των υποψηφίων βάσει της 
μοριοδότησης τους για την ομάδα κριτηρίων (Α) και (Β) και καταρτίζει προσωρινό πίνακα κατάταξης.  

Οι Πίνακες αυτοί (Πίνακας υποψηφίων που αποκλείστηκαν για τυπικούς λόγους και Προσωρινοί 
πίνακες κατάταξης) αναρτώνται στον ιστότοπο του Ε.Ο.Π.Α.Ε. στη διεύθυνση www.eopae.gr. 

Βάσει της σειράς κατάταξης, όπως αυτή θα προκύψει από το άθροισμα της βαθμολόγησης των ομάδων 
κριτηρίων (Α) & (Β), θα κληθούν να συμμετέχουν σε δομημένη συνέντευξη οι δέκα (10) πρώτοι εκ των 
υποψηφίων για κάθε προκηρυσσόμενη θέση . 

Εάν ο αριθμός των εν λόγω υποψηφίων είναι μικρότερος των δέκα (10) για κάθε προκηρυσσόμενη θέση 
τότε θα κληθεί το σύνολο των υποψηφίων.  

Αναλυτικά, οι θεματικές ενότητες αξιολόγησης των υποψηφίων κατά τη δομημένη συνέντευξη έχουν 
ως εξής : 

Α. ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΕΠΑΡΚΕΙΑ ΚΑΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΚΗ ΑΝΤΑΠΟΚΡΙΣΗ  

• Συνάφεια εκπαίδευσης και εξειδίκευσης με το αντικείμενο της θέσης. 

• Οργάνωση εργασίας και διαχείρισης πόρων. 

• Λειτουργική γνώση διαδικασιών. 

• Επαγγελματική συμπεριφορά, υπευθυνότητα και προσαρμοστικότητα. 

Β. ΠΡΟΣΑΡΜΟΓΗ ΣΤΙΣ ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ ΤΗΣ ΘΕΣΗΣ, ΙΚΑΝΟΤΗΤΕΣ ΚΑΙ ΔΕΞΙΟΤΗΤΕΣ  

• Κατανόηση του αντικειμένου και των απαιτήσεων της θέσης. 

• Ικανότητα ανάλυσης, κρίσης και επίλυσης προβλημάτων. 

• Επικοινωνιακές και συνεργατικές δεξιότητες. 

• Κίνητρα, προσαρμοστικότητα και επαγγελματική στάση.. 

Κατά τη συνέντευξη όλοι οι υποψήφιοι απαντούν σε όμοιες ή παρεμφερείς ερωτήσεις που σχετίζονται 
με τις ανωτέρω θεματικές ενότητες. 

Κάθε μέλος της Επιτροπής Επιλογής αξιολογεί ξεχωριστά το επίπεδο (Ανεπαρκές, Ικανοποιητικό, Καλό, 
Πολύ Καλό, Εξαιρετικό) των υποψηφίων για κάθε θεματική ενότητα με βαθμολογούμενη κλίμακα και 
καταχωρεί τη βαθμολογία της συνέντευξης ανά υποψήφιο, σε αντίστοιχο φύλλο αξιολόγησης.  

Το ανώτατο όριο βαθμολογίας της συνέντευξης καθορίζεται για τους υποψηφίους σε χίλια (1000) μόρια 
(500 ανά θεματική ενότητα). 

Κάθε μέλος της Επιτροπής Επιλογής καταχωρεί τη βαθμολογία της συνέντευξης, ανά υποψήφιο, σε 
αντίστοιχο φύλλο αξιολόγησης, με αναφορά στα στοιχεία που προέκυψαν από τη συνέντευξη του 
συγκεκριμένου υποψηφίου 

Σε περίπτωση που συμμετέχοντες στη συνέντευξη λάβουν τελική μοριοδότηση κατώτερη των 500 
μορίων κατά τα ως άνω οριζόμενα, η Επιτροπή Επιλογής δύναται να καλεί για συνέντευξη, σύμφωνα 
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με την αρχική σειρά κατάταξης, αριθμό υποψηφίων ίσο με το σύνολο όσων έλαβαν μοριοδότηση 
κατώτερη των 500 μορίων. 

Επίπεδα βαθμολόγησης (ανά θεματική ενότητα) 

0. 01-100  Ανεπαρκές (δεν κατανοεί/ δεν απαντά/ απαντά λανθασμένα) 
1. 101-200 Ικανοποιητικό (βασική κατανόηση, απαντά ικανοποιητικά) 
2. 201-300 Καλό (καλή κατανόηση, καλή απάντηση) 
3. 301-400 Πολύ καλό (πλήρης κατανόηση, πλήρης/βέλτιστη απάντηση)       
4. 401-500 Εξαιρετικό (ικανότητες πέραν του συνηθισμένου / απαιτούμενου) 

Με το πέρας της συνέντευξης, η Επιτροπή Επιλογής καταρτίζει τον τελικό πίνακα κατάταξης κατά 
αξιολογική σειρά βάσει της βαθμολογίας και τον υποβάλει με το σχετικό πρακτικό στο Δ.Σ. του 
Ε.Ο.Π.Α.Ε. για δημοσιοποίηση. 

Ο ως άνω πίνακας αναρτάται στην ιστοσελίδα του Ε.Ο.Π.Α.Ε. www.eopae.gr 

ΕΝΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΤΑ ΤΟΥ ΠΙΝΑΚΑ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ 

Οι υποψήφιοι έχουν δικαίωμα ένστασης κατά του πίνακα κατάταξης μέσα σε προθεσμία πέντε (5) 
ημερών από της επομένης της ανάρτησής του. Οι ενστάσεις εξετάζονται από το Δ.Σ. του Ε.Ο.Π.Α.Ε., το 
οποίο αποφαίνεται με αιτιολογημένη απόφασή του. Κατά την εξέταση της ένστασης δύναται να 
παρίσταται ο Πρόεδρος της Επιτροπής Επιλογής.  

Μετά την εξέταση και λήψη απόφασης επί των ενστάσεων, η Επιτροπή Επιλογής οριστικοποιεί τον 
πίνακα κατάταξης και εν συνεχεία τα αρμόδια όργανα του E.O.Π.Α.Ε. καλούν τον ενδιαφερόμενο που 
θα συνεργαστεί με τον Οργανισμό, να υποβάλει τα απαιτούμενα δικαιολογητικά για την έναρξη 
συνεργασίας και να υπογράψει τη σχετική σύμβαση. Σε περίπτωση αρνήσεως αποδοχής της 
συνεργασίας από τον επιλεγέντα ή μη προσέλευσης για υπογραφή σύμβασης εντός δέκα (10)  ημερών 
από την σχετική ειδοποίηση ή μη υποβολής των απαιτούμενων δικαιολογητικών, τη θέση του 
καταλαμβάνει ο αμέσως επόμενος σύμφωνα με τον πίνακα κατάταξης. 

Ο ως άνω καταρτιζόμενος πίνακας, κατά ειδικότητα, διατηρείται έως τη λήξη του προγράμματος ή αν 
απαιτείται σχετικώς για το προβλεπόμενο χρονικό διάστημα προς διενέργεια ελέγχου, η δε συνεργασία 
διενεργείται σύμφωνα με τη σειρά κατάταξης του πίνακα.  

Σε περίπτωση αποχώρησης συνεργάτη, αυτός αντικαθίσταται από τον επόμενο εγγεγραμμένο στον ως 
άνω πίνακα της οικείας προκηρυσσόμενης θέσης κατά την σειρά εγγραφής σε αυτόν και απασχολείται 
για το υπολειπόμενο, κατά περίπτωση, χρονικό διάστημα και μέχρι συμπληρώσεως της εγκεκριμένης 
διάρκειας της σύμβασης παροχής ανεξάρτητων υπηρεσιών. 

Ε. ΑΙΤΗΣΕΙΣ / ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ 

Η υποβολή των αιτήσεων συμμετοχής και των συνημμένων δικαιολογητικών γίνεται αποκλειστικά 
ηλεκτρονικά, στην διεύθυνση eopae.workable.com, και οι ενδιαφερόμενοι, οι οποίοι κατέχουν τα 
γενικά και απαραίτητα τυπικά προσόντα των προκηρυσσόμενων θέσεων, όπως αυτά αναγράφονται 
ανωτέρω, πρέπει: 

Να συμπληρώσουν την ηλεκτρονική αίτηση με τα απαιτούμενα πεδία και να υποβάλουν 
υποχρεωτικά τα δικαιολογητικά που αναφέρονται στην ενότητα «Γ. ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ 
ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ / ΕΝΑΡΞΗΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ» με αριθμό 2, 3, 4, 5, 6, 11, 12, 14, και 15. 
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Η προθεσμία υποβολής της Αίτησης-Υπεύθυνης Δήλωσης με τα επισυναπτόμενα δικαιολογητικά 
αρχίζει την 17/8/2026 ημέρα Δευτέρα και ώρα 13:00 και λήγει την 31/8/2026 ημέρα Δευτέρα και ώρα 
13:00. 

Το εμπρόθεσμο της αίτησης κρίνεται με βάση την ημερομηνία και την ώρα της ηλεκτρονικής υποβολής 
της στην ηλεκτρονική πλατφόρμα Workable την οποία χρησιμοποιεί ο E.O.Π.Α.Ε.  

Αιτήσεις που θα υποβληθούν πριν από την 17/8/2026 ημέρα Δευτέρα και ώρα 13:00 ή που θα 
υποβληθούν μετά την 31/8/2026 ημέρα Δευτέρα και ώρα 13:00, δεν θα ληφθούν υπ’ όψιν. 

Ο Οργανισμός διατηρεί το δικαίωμα της παράτασης της ως άνω προθεσμίας με απόφαση του 
Προέδρου του Δ.Σ., κατόπιν ανακοίνωσης που θα δημοσιοποιηθεί στον ιστότοπο του Οργανισμού 
(www.eopae.gr). 

 

ΕΙΔΙΚΕΣ ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΕΙΣ 

1. Κάθε ενδιαφερόμενος μπορεί να υποβάλει μία μόνο αίτηση. Η υποβολή περισσοτέρων της μιας 
αιτήσεων για ειδικότητες της ίδιας Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος σε άλλο ή τον ίδιο Νομό 
συνεπάγεται αυτοδικαίως τον αποκλεισμό του υποψηφίου από την περαιτέρω διαδικασία. 

2. Η πλατφόρμα του Οργανισμού στην διεύθυνση eopae.workable.com είναι ο μοναδικός αποδεκτός 
τρόπος κατάθεσης αίτησης και δικαιολογητικών υποψηφίου. Αιτήσεις και δικαιολογητικά που 
έχουν υποβληθεί μέσω συνεργαζόμενων με την εταιρεία Workable που φιλοξενεί την πλατφόρμα 
του Οργανισμού σελίδων αναζήτησης εργασίας, είναι αποδεκτές εφόσον είναι ορθά 
συμπληρωμένες. Σε κάθε περίπτωση, ο ΕΟΠΑΕ δε φέρει ευθύνη για αποκλεισμό υποψηφίου που 
προκύπτει από μη ορθή συμπλήρωση αίτησης και υποβολή δικαιολογητικών, εφόσον αυτή δεν έχει 
υποβληθεί από την πλατφόρμα του Οργανισμού στην διεύθυνση eopae.workable.com. 

3. Η πολιτική επεξεργασίας δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα του ΕΟΠΑΕ στο πλαίσιο της παρούσας 
πρόσκλησης  είναι αναρτημένη  στην διεύθυνση: 
https://www.dropbox.com/scl/fi/mxzdtwgu1y47e54r9l2ar/GDPR_GR_03_26.pdf?rlkey=dz70gf0coq
6o6uzqz26ya729w&e=2&st=3exfh0xh&dl=0 

4. Η πρόσβαση των ενδιαφερομένων σε στοιχεία και δικαιολογητικά έγγραφα έτερων συνυποψηφίων 
τους ασκείται αυστηρά υπό τις προϋποθέσεις του άρθρου 5 του Ν. 2690/1999 (Κώδικας Διοικητικής 
Διαδικασίας)  και στο μέτρο που δεν συγκρούεται με τις διατάξεις του ΓΚΠΔ (ΕΕ 2016/679) και του 
Ν. 4624/2019. Προκειμένου να ικανοποιηθεί σχετικό αίτημα, ο αιτών υποψήφιος υποχρεούται να 
υποβάλει έγγραφη αίτηση στην οποία θα θεμελιώνει τεκμηριωμένα έννομο συμφέρον (π.χ. 
προσβολή συγκεκριμένης κατάταξης συνυποψηφίου που προηγείται στον πίνακα), το οποίο και 
ελέγχεται αρμοδίως. Προς διασφάλιση της αρχής της ελαχιστοποίησης των δεδομένων (άρθρο 5 
παρ. 1 περ. γ' ΓΚΠΔ), η πρόσβαση περιορίζεται αποκλειστικά και μόνο στα στοιχεία που αποτέλεσαν 
τη βάση αξιολόγησης και μοριοδότησης του συγκεκριμένου συνυποψηφίου για τα κριτήρια που 
ελέγχονται αντικειμενικά. Τα χορηγούμενα στοιχεία επιτρέπεται να χρησιμοποιηθούν από τον 
αιτούντα αποκλειστικά για την άσκηση των δικαιωμάτων του (ενστάσεων ή ένδικων μέσων) κατά 
του πίνακα κατάταξης και απαγορεύεται η περαιτέρω χρήση, διάδοση ή δημοσιοποίησή τους. 

5. Σε περίπτωση ισοψηφίας, η σειρά μεταξύ των υποψηφίων καθορίζεται με δημόσια κλήρωση. 
6. Η αίτηση συμμετοχής στην Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος ισοδυναμεί με αποδοχή των 

όρων της. 
 

Για πληροφορίες, οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να ανατρέχουν στην ιστοσελίδα του Ε.Ο.Π.Α.Ε. 
www.eopae.gr και στα τηλέφωνα 210 8898310 και 210 8898311 κατά τις ώρες 10:00 – 14:00. 

http://www.eopae.gr/
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Η παρούσα Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος θα δημοσιευθεί στο διαδίκτυο στον ιστότοπο του 
Ε.Ο.Π.Α.Ε. στη διεύθυνση www.eopae.gr. 

Επιπλέον, θα αναρτηθεί στο διαδίκτυο στον ιστότοπο diavgeia.gov.gr (ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΔΙΑΥΓΕΙΑ).  
 
 
 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. Ε.Ο.Π.Α.Ε. 
 
 
 
 

Αθανάσιος Θεοχάρης 
 
 
 
 
 
 
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑΤΑ: 

1. Τίτλοι Σπουδών (ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Ι) 

2. Απαραίτητα Τυπικά Προσόντα ανά Θέση (ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΙΙ) 
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